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All'Albo dell'Istituto 
 

Al sito web dell’Istituto 

AGLI ATTI 

OGGETTO: Avviso di reclutamento di esperti interni a questa istituzione (CCNL 2007 art. 30 - ore aggiuntive) o di 
altre scuole viciniori (CCNL 2007 art. 35 Collaborazioni Plurime) e, in subordine, per l’individuazione dell’esperto 
esterno in affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023 nell’attività di lettorato 
di lingua inglese per le classi della scuola secondaria di II grado. 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro         
alle  dipendenze dell’Amministrazione Pubbliche; 

 

VISTO il decreto del Presidente della repubblica n° 275/99 concernente norme in materia di 
autonomia  delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n° 129, regolamento recante le istruzioni generali 
sulla  gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

 

VISTO il D.L. 22 marzo 2021 n. 41, art 31, comma 6; 
 

VISTA la nota del Ministero dell’istruzione prot.n. 643 del 27 aprile 2021; 
 

VISTO il PTOF del triennio 2022-2025 elaborato dal collegio docenti in data 24.11.2021 e 
approvato     dal C.d.I. in data 13.12.2021 con delibera n.2; 

 

VISTA la delibera di approvazione del programma annuale 2023 n. 2 del 18.01.2023; 
 

RENDE NOTO 

 
che sono aperti i termini per l’individuazione di personale docente a tempo indeterminato/ a tempo 

determinato fino al termine delle attività didattiche per l’attività di lettorato in lingua inglese per il 

reclutamento di esperti interni a questa istituzione (CCNL 2007 art. 30 - ore aggiuntive) o di altre scuole 

(CCNL 2007 art. 35 Collaborazioni Plurime) e, in subordine, per l’individuazione dell’esperto esterno in 

affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023 

 

ART.1- Finalità della selezione 
 

Il presente avviso ha lo scopo selezionare i docenti che offrono la propria disponibilità per l’attività di 
lettorato di lingua inglese per gli studenti della scuola secondaria di II grado. 

 
ART.2- Progetti 

 
Denominazione del progetto 

Lettorato di lingua inglese classi IV e V IIS LONIGO e attività CLIL classi IV e V IIS LONIGO 

Scuola/e di realizzazione 
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Scuola di Istruzione Superiore di Lonigo Rosselli-Sartori 

Destinatari 
Studenti delle classi della scuola Superiore Rosselli –Sartori: classi IV e V 

Tempi e durata 
130 ore  così distribuite: 
-40 ore pomeridiane per corso B2/C1 il venerdì dalle ore 14:30 alle ore 16:30 a partire da venerdì 
27/10/2023 ad Aprile     2024; 
90 ore per metodologia CLIL  così distribuite: 
-45 h classi IV : 5h per ognuna delle 9 classi  Aprile-Maggio 2024 (4AAIM-4AM-4SA-4SB-4 A-4B-
4TE-4TM-4TU); 
-45h classi  V: 5h per V ognuna delle 9 classi  Aprile -Maggio 2024 (5AM-5IM-5SA-5 A-5B-5CT-5DT-
5TE-5TM) 

 

ART.3 - Requisiti di ammissibilità delle candidature e modalità di 
candidatura 

 

L’avviso è aperto a tutti i docenti a tempo indeterminato/ a tempo determinato fino al termine delle 

attività didattiche  per il reclutamento di esperti interni a questa istituzione (CCNL 2007 art. 30 - ore 

aggiuntive) o di altre scuole (CCNL 2007 art. 35 Collaborazioni Plurime) e, in subordine, per 

l’individuazione dell’esperto esterno in affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) 

del D.Lgs. 36/2023. 

 

Per la selezione del candidato si farà riferimento alle linee guida ministeriali che prevedono: 
 

Nei corsi riservati alla formazione delle lingue straniere priorità assoluta va data ai docenti “madre 
lingua” vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto linguistico 
abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della 
lingua straniera oggetto del percorso formativo e che quindi documentino di aver seguito: 
a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel Paese straniero la cui 
lingua è oggetto del percorso formativo; 
b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel Paese straniero la cui 
lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese 
diverso da quello in cui è stato conseguito il diploma. 
Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione 
coerente con il “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti 
Certificatori riconosciuti internazionalmente. Per i percorsi formativi finalizzati al raggiungimento della 
certificazione B2 del Framework europeo l'esperto deve essere in possesso di una Certificazione di livello 
C2; per tutti gli altri livelli l'esperto deve essere in possesso di una Certificazione almeno di livello C1. 
In assenza di candidature rispondenti ai punti sopra indicati, la scuola potrà fare ricorso ad esperti “non 
madre lingua” ma che siano, obbligatoriamente, in possesso della laurea specifica in lingue straniere 
conseguita in Italia. Il certificato di laurea deve indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta 
terrà in considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea. 
 

Requisiti specifici dell’esperto: 

1) Essere madrelingua inglese. Sono considerati madrelingua i cittadini che, per derivazione familiare o vissuto 

linguistico o scolastico, hanno la capacità di esprimersi con naturalezza nella lingua di appartenenza. Con 

riferimento al vissuto linguistico, è riconosciuta la qualità di soggetto di “madrelingua straniera” solo quando 

sia comprovato che esso abbia compiuto almeno l’intero ciclo dell’istruzione secondaria nel paese di cui 

intende professare la lingua, presso scuole statali o private (riconosciute) della stessa nazionalità.  

mailto:amministrazione@iislonigo.it


ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE di LONIGO 
Sedi Associate: ITE/ITT – IPS/IeFP / 

Via Scortegagna, 37 – 36045 Lonigo (VI) 
Tel. Segreteria 0444.831271 - Fax 0444.834119 - Tel. Presidenza 0444.832432 

E-Mail amministrazione@iislonigo.it 

Codice Ministeriale VIIS01100N Codice Fiscale 95089660245 

 

 

 

 

2) Avere una competenza di insegnamento di livello elevato, attestata da titolo universitario, riferita alla 

lingua inglese.  

3) Avere maturato almeno un’esperienza d’insegnamento di livello secondario superiore. Sarà titolo 

preferenziale avere maturato esperienze precedenti presso istituti scolastici con insegnamenti IGCSE e di 

preparazione alla certificazioni linguistiche.  

ART.4 - Valutazione della domanda 

Un’apposita commissione, composta da docenti di inglese designati dal  Dirigente Scolastico e presieduta dallo 

stesso, procederà alla valutazione dei titoli e, attraverso un colloquio con i candidati, valuterà l’adeguatezza 

delle competenze e delle esperienze agli obiettivi del percorso formativo e la loro rispondenza ai criteri di 

selezione presenti nel bando. La  graduatoria sarà pubblicata sul sito dell’IIS LONIGO. Il colloquio con la 

commissione esaminatrice avrà come obiettivo la valutazione del candidato secondo i seguenti criteri:  

1) accertamento delle competenze linguistiche, anche in riferimento a percorsi formativi di supporto 

all’insegnamento degli IGCSE previsti dal corso;  

2) valutazione di una competenza comunicativa adeguata a sostenere relazioni con studenti in formazione;  

3) effettiva disponibilità a svolgere il ruolo di esperti senza che l’attività presso il nostro istituto sia limitata, 

anche de facto, da altri rapporti di lavoro che impediscano all’esperto di adeguarsi alle esigenze dell’orario 

scolastico.  

La valutazione dei titoli e delle competenze sarà effettuata sulla base dei criteri già enunciati, quantificati 

come esposto nella tabella seguente tabella di valutazione: 

 
Criteri Punteggio 

A Laurea oltre il titolo di accesso oppure Master di I o II livello o 

Certificato dell’Università di Cambridge che prevedano nel 

piano di studi almeno due esami di lingua Inglese. 

Punti 2 per ogni titolo (max. 6 punti) 

B 
Corsi di specializzazione e/o formazione pertinenti al tema 
oggetto del corso/formazione rilasciati da Università o enti 
autorizzati della durata di almeno 30 h 

Punti 1 per ogni specializzazione e/o corso 
di formazione (max. 3 punti) 

C 
Esperienza di docenza universitaria nel settore attinente al 
percorso progettuale 

Punti 1 per ogni anno di docenza (max.5 
punti) 

D Esperienza di docenza nella Scuola Secondaria di 1° e 2° 

grado nel settore attinente al percorso progettuale E/O 

Punti 1 per ogni anno di docenza (max. 6 
punti) 
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Esperienza di insegnamento di almeno un modulo di n. 25 

ore in corsi IGCSE (per max n. 3 moduli). 

E 
Pubblicazioni attinenti al percorso progettuale Punti 0,5 per ogni pubblicazione/articolo 

(max. 3 punti) 

F 
Abilitazione all’insegnamento conseguita in uno dei paesi 

oggetto della lingua 

Punti 5 

(viene valutata una abilitazione) 

 

G 
Certificato di lingua per insegnanti conseguita in uno dei 

paesi oggetto della lingua 

Punti 2 (viene valutato un solo certificato) 

H 
H    Colloquio Punti 10 

 

 Totale punteggio max 40punti 

 
 
 

Per proporre la propria candidatura secondo i profili seguenti e relativi compiti i candidati devono compilare 
gli allegati A, B e C  trasmettendoli via posta elettronica a dirigente@iislonigo.edu.it e via Pec all’indirizzo 
viis01100n@pec.istruzione.it ,entro e non oltre le ore 12.00 del 23.10.2023, indicando nell’oggetto: Avviso 
per la selezione di esperto per lettorato lingua inglese. 
 

 
 

A parità di punteggio totalizzato (esperto madre lingua) si utilizzeranno i seguenti criteri: 

 Pregressa esperienza professionale nella tematica dell'attività 

 Docente che presta servizio nello stesso ordine di scuola dei destinatari del modulo  

 Docenti a tempo indeterminato con maggiore anzianità di servizio 

 Docenti a tempo determinato con maggior punteggio nelle GPS 

 

ART. 5- Incarichi e compensi 
 
Per lo svolgimento delle attività di insegnamento il costo orario stabilito dal CCNL è di € 35,00 lordo 

dipendente e di € 17,50 lordo dipendente per le attività di non insegnamento. 

Verranno retribuite le ore effettivamente prestate e rendicontate. 

La liquidazione del compenso previsto avverrà alla conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva 

acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica. 

                      L’Istituto si riserva in qualsiasi momento di non avviare le attività ovvero di interromperle. 
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ART. 6- Trattamento dei dati 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e successive modifiche e del Regolamento EU 2016/679 

i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi 

all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive 

finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

Il Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto di Istruzione Superiore Rosselli-Sartori, (telefono 0444 831271 

– email viis01100n@istruzione.it), nella persona del Dirigente Scolastico, legale rappresentante dell’Istituto, 

Dott.ssa Lucia Russo. 

 

 ART. 7- Responsabile del procedimento 

Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Lucia Russo, tel. 0444/831271, 

e- mail viis01100n@istruzione.it e pec: vis01100n@pec.istruzione.it. 
 

ART.8 - Pubblicità del bando 

Il presente bando viene pubblicizzato mediante affissione all’albo. 
 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Lucia Russo 

Documento firmato digitalmente 
  (artt. 20-21-24 D.Lgs 7/03/2005 n. 82 e s.m.) 
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