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Lonigo,18 Maggio 2021

Circolare n.668

Agli studenti

Ai genitori

Ai Docenti

Al personale ATA
DSGA

Oggetto: assenze a.s. 2020/2021 come da circolare N. 488 del 12 marzo 2021 e
prospetto allegato

Indicazioni di fine anno sulle assenze

A seguito delle numerose richieste degli studenti e delle famiglie, anche in relazione
ai casi di assenze per Covid, si chiarisce il punto come in oggetto, anche tenendo
conto delle risultanze della Conferenza di Servizio USR Veneto del 17 maggio 2021.

1)

2)

3)

4)

MONTE ORE ANNUALE DI LEZIONE: per la validita dell’a.s. di ogni allievo si deve
tener conto dell’obbligo di frequenza di almeno i % del monte ore annuale
personalizzato complessivo che, nella nostra scuola, ammonta a 32 ore x 33
settimane di scuola, salvo nelle classi seconde dove vi & I’aggiunta della lezione di
geografia settimanale e quindi il calcolo € di 33 ore x 33 settimane di scuola. Si
rinvia a quanto é gia stato pubblicato nella precedente circ. n.488;

DEROGHE AL MONTE ORE: il Collegio dei Docenti ha stabilito la possibilita di
deroga al superamento di monte ore e cioe la possibilita di scrutinare studenti
che siano stati molto assenti (oltre i % per ragioni di salute ed altro, come da
criteri approvati dal Collegio dei Docenti v. prospetto circ.n.488)

APPLICAZIONE AUTOMATICA DELLA DEROGA: generalmente il Consiglio di Classe
conosce la situazione degli studenti e quindi NON & necessaria una specifica
richiesta: |la deroga viene applicata in sede di scrutinio con valutazione della
rilevanza della situazione rispetto ai criteri stabiliti in Collegio;

APPLICAZIONE DELLA DEROGA SU RICHIESTA: in casi particolari, non conosciuti dal
Consiglio di Classe o da porre alla particolare attenzione dello stesso, & possibile
fare richiesta scritta al Dirigente Scolastico con valutazione della rilevanza della
situazione rispetto ai criteri stabiliti in Collegio.
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In ogni caso si precisa che:

a) GIUSTIFICAZIONE DELLE ASSENZE: il calcolo del monte ore annuale di assenze &
fatto su tutte le assenze, giustificate e non giustificate.

b) ASSENZE NON GIUSTIFCATE: se a fine anno scolastico risultano ancora assenze non
giustificate cio rileva non soltanto nel calcolo del monte ore, ma anche sotto altri
aspetti (disciplinare/valutazione del comportamento)

c) SCRUTINABILITA” DELL'ALLIEVO: I'adempimento del monte ore di frequenza delle
lezioni/lI’applicazione della deroga non implicano automaticamente la scrutinabilita
dello studente se non vi sono valutazioni in tutte le discipline del corso di studi.

Conseguentemente:

agli studenti ed alle famiglie

- si raccomandano gli studenti e le famiglie di limitare al minimo le assenze e le
richieste di uscita anticipata e i ritardi per la loro incidenza sul calcolo del monte
ore e per I'importanza delle prove da eseguire

- si sollecitano gli allievi ad eseguire con diligenza le prove scritte ed orali
concordate con i Docenti ai fini della valutazione finale

- si chiede cortesemente ai genitori di non tenere comportamenti inadeguati nei
confronti dei docenti sottoponendoli a pressioni di qualsivoglia genere al fine di
ottenere le valutazioni desiderate per i loro figli

- siricorda agli studenti che giustificare le assenze € un dovere sanzionabile.
ai docenti

- siinvitano i docenti a condividere con i loro allievi la calendarizzazione delle prove
con adeguato anticipo per non sottoporli ad un ritmo insostenibile in queste ultime
settimane di scuola in presenza, privilegiando le migliori strategie e |'organizzazione
mediata attraverso i coordinatori di classe

il dirigente scolastico

- rimane a disposizione per ogni disagio o difficolta.
Insieme riusciremo sicuramente a giungere alla fine di quest’anno scolastico cosi

travagliato, che ci ha messo tutti a dura prova, con 'auspicio dei migliori risultati possibili.

Si ringrazia della cortese collaborazione.

Il Dirigente Scolastico

Avv. Barbara Scarso



